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 بسمه تعالی

 
 آموزشیطرح درس 

 

 اول:)شماره جلسه( تاريخ ارائه درس   1401-1402سال تحصيلي: 

 نظری نوع درس: بهداشت دانشکده:

 آرام تيرگر نام مدرس : سلامت سالمندی -ارشد  شناسيرکا :مقطع / رشته
 

 4 تعداد دانشجو: يک واحد – محيط، سالمندی و ارگونومي : و تعداد واحد )واحد( نام درس

 ساعت 2 : جلسه زمان مدت 1401-1402  تحصيلي  دوم نيمسال: ترم
 

 آشنایی با ارگونومی، ضرورت، اهداف، فواید، حیطه ها و علوم مختلف جهت تحقق اهداف :جلسهاهداف کلی درس در پایان 

  :جلسهدر پایان  ویژهاهداف 

 جلسه بتواند: این فراگیر در پایانانتظار می رود 

 

 بيان کند پاراگرافيک  مفهوم علمي کار را آموخته و تفاوت آنرا با معني فيزيکي يا اجتماعي آن در. 

 شرح دهد. دلايل بکارگيری ابزار مختلف در زمان انجام کار را 

 توضيح دهد در زمان کار را محاسن وجود تناسب در وسايل مورد استفاده. 

  .دلايل جديد يا قديمي بودن مقوله تناسب در وسايل کار را از با ذکر مثال توضيح دهد 

 بيان کند. پيامدهای بي توجهي به امر تناسب در وسايل کار را 

 .تعريفي کوتاه و گويايي از ارگونومي ) مهندسي عوامل انساني( ارائه کند 

  آمده در ارگونومي را با توجه به گذر زمان معرفي کند. حيطه ها و تغييرات بوجود 

 شرح دهد. پيامدهای مثبت بهره گيری از اصول ارگونومي در کار را 

  معرفي نمايد.استفاده در ارگونومي را  موردشيوه های تامين هدف و علوم 

 

 پیش بینی رفتار ورودی : 

 ـ ارزشیابی آغازین(: جلسهآمادگی لازم دانشجو قبل از شروع )
 پرسش و پاسخ از مبحث قبل

 تعاريف و مفاهيم مرتبط معرفي ارگونومي شامل  :کلیات درس 

  )در صورت برگزاری کلاس همزمان آنلاین(:: ارزشیابی در حین تدریس

 پرسش و پاسخ
 

 جمع بندی و نتیجه گیری:

 آموزشي های ارائه خلاصه مطالب بصورت ديداری، نوشتاری در فايل

 : روش تدریس
 مستقيم از طريق سخنراني و طرح مسئله برای پاسخگويي دانشجويانآموزش 

 : وسایل  کمك آموزشی

 فيلم آموزشيپاورپوينت به همراه 

  فعالیت فراگیران:

 شرکت در پرسش و پاسخ کلاس
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 انجام پروژه ها و تکاليف درسي

  :)در پایان جلسه( ارزشیابی پایانی

 به سوالات کلاسيپاسخگويي 
 

  منابع اصلی درس:

مهندسي عوامل انساني در صنعت و توليد، ارگونومي. نويسنده مارتين هلاندر، برگردان: دکتر عليرضا  .1

 1393چوبينه 

 1393ارگونومي در عمل. نويسندگان: محمد امين موعودی، عليرضا چوبينه.  .2
 

 


